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Vad ir en 6vningsskola?

Ovningsskolor 4r skolenheter inom grundskola, gymnasieskola eller
kommunal vuxenutbildning dir ledning, organisation och undervisning
savil som kvalitets- och utvecklingsarbete forviantas halla god kvalitet.
Rektor och ldrare ska vara inforstddda med vad det innebir att vara
ovningsskola. En hog koncentration av studenter efterstravas vid varje
ovningsskola.

Pa varje 6vningsskola utses en till tvd kontaktldrare (beroende pa skolans
storlek) som samordnar arbetet pa den egna skolan, informerar studenter om
skolan samt, tillsammans med rektor, fordelar studenter hos handledare for
VFU och verksamhetsndra moment.

Lérare som handleder studenter ska vara behoriga for verksamheten och
vara intresserade av att samverka med universitetet om ldrarutbildning.
Handledare pa 6vningsskola forviantas ga en handledarutbildning pa 7,5 hp
och alla handledare erbjuds ocksa att delta i regelbundna fora for handledare
av lararstudenter. Dessa fora anordnas av universitetet.

Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) och verksamhetsnira moment
(VNM)

Varje lasar tar 6vningsskolorna emot en grupp studenter som gor
verksamhetsnidra moment och verksamhetsforlagd utbildning. Det dr samma
grupp studenter som kommer till skolan under ett till tva ar, och i
normalfallet gor de under denna tid sdvdl VNM som VFU (foretradesvis
inom samma arbetslag).

Verksamhetsforlagd utbildning ér kurser da studenter dr ute varje dag i
veckan under en sammanhingande period och dir fokus &r pa att forbereda,
genomfora och utvirdera undervisning under en léngre tidsperiod.

Verksamhetsndra moment pa 6vningsskolor dr inte en del av VFU. Det ér i
stdllet moment som véra studenter genomfor regelbundet under hela sin
studietid. Dessa 6vningsskoleforlagda moment kopplar samman den
universitetsforlagda utbildningen med relevant yrkespraktik, samtidigt som
de studerande far mgjlighet att lara kéinna och bygga relationer till en miljo 1
vilken de senare ockséd gor sin verksamhetsforlagda utbildning. Omfattningen
av de verksamhetsnira momenten varierar mellan de kurser studenterna laser
under sin utbildning, men foretrddesvis handlar det om att studenterna ar ute
ett antal heldagar i skolverksamheten varje termin. Momenten kan
exempelvis bestd av observationer, materialinsamling, kortare
undervisningssessioner eller andra skolrelaterade insatser. Vi vill att
ovningsskolorna dr en miljo dér vara lararstudenters nyfikenhet pd den
framtida yrkesrollen far utvecklas och dar skola och universitet mots inom
ramen for ett konkret samarbete.
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Ansvarsfordelning

Nedan f6ljer en sammanstillning 6ver ansvarsomraden for alla inblandade.

Handledaren ansvarar for att:

tillsammans med kontaktldrare/arbetslag, ge studenten mojlighet att,
genomfora sin VFU eller sina verksamhetsnidra moment pa ett
meningsfullt vis, samt i viss min anpassa verksamheten,

planera genomforandet av verksamhetsnidra moment tillsammans med
studenten,

delta pé traffar avsedda for planering, utvardering och utveckling av
utbildningen och VFU-verksamheten,

tillsammans med rektor och kontaktldrare vara delaktig i studentens
placering for VFU och verksamhetsndra moment.

Studenten ansvarar for att:

1 god tid bestélla efterfragade utdrag fran belastningsregistret infor
varje nytt l4sar,

ndrvara pa évningsskolan under VFU-kurser, samt verksamhetsnéra
moment, nir de genomfors i skolverksamheten,

aktivt bidra till det egna ldrandet under VFU och verksamhetsnira
moment, samt till andra studenters ldrande nir det &r mojligt,

ta del av upplédgget 1 den aktuella kursen for att, 1 god tid, ta kontakt
med handledare och planera deltagandet,

inta en ldrarroll 1 forhdllande till elever och kollegor pa skolan,
folja lararens yrkesetiska riktlinjer,

informera handledaren och kontaktldraren vid sjukdom, dérefter
dven kontakta ansvarig larare pa universitetet.

Universitetsliraren/kursansvarig ansvarar for att:

introducera uppgifter och syften med verksamhetsnira moment och
VFU till student och mottagande lérare,

folja upp genomforandet av verksamhetsnidra moment och VFU,
besvara fragor frdn handledare/kontaktlirare,

delta pa traffar (1-2 per ar) avsedda for planering, utvéardering och
utveckling av utbildningen och VFU-verksamheten,

1 de fall schemalagda verksamhetsdagar genomfors, ansvara for att
samtala med student om eventuell hég franvaro.

Kontaktliraren ansvarar for att:

mota studenterna pa hostterminens forsta dag ute 1 verksamheten och
presentera skolan,

samtala med studenterna om vad som forvintas av dem pé skolan,
vara ldnken mellan lirare pa skolan och samverkansansvariga pa
Linnéuniversitetet i utbildningsfragor,
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tillsammans med rektor och ovriga larare placera studenterna for
VFU och verksamhetsndra moment samt informera
skolhuvudmannens VFU-samordnare,

meddela samverkansansvarig pd universitetet samt VFU-samordnare
om byte av rektor eller kontaktlérare sker,

delta pa kontaktldrartraffar avsedda for planering, utvédrdering och
utveckling av utbildningen och VFU-verksamheten,

vara vl informerad om studenternas utbildning.

Rektor ansvarar for att:

informera samtliga medarbetare om vad det innebér att vara
ovningsskola,

mota studenterna ndgon gang per termin,

informera studenterna om sekretess, regler och férvéntningar,

se till att registerutdrag fran polisens belastningsregister samlas in,
kontakta universitetsldrare om oro for nagon student uppstar,

ge lararna pa dvningsskolan forutsattningar att genomfora
handledarutbildning vid universitetet,

tillsammans med kontaktldrare ansvara for att placera studenterna for
VFU och verksamhetsnira moment,

signalera till skolhuvudmannens VFU-samordnare om det uppstar
problem med att 16sa studenters placeringar,

ge kontaktlirare och handledare forutséttningar att genomfora sina

uppdrag,
delta i det arliga rektorsmétet pa Lnu.

Samverkansansvariga ansvarar for att:

skota kontakten mellan &mneslararutbildningen vid Lnu och
respektive dvningsskola,

bjuda in till forum for handledare av lirarstudenter,

anordna drligen dterkommande triaffar med rektorer,
anordna dterkommande traffar med kontaktlirare.

VFU-samordnare

VFU-samordnare &r utsedda av skolhuvudman for att administrera studenters
placeringar i det administrativa systemet Lérarutbildningsportalen. Det kan
finnas en eller flera VFU-samordnare hos skolhuvudmannen, beroende pa
hur huvudmannen har valt att organisera sig. Det dr viktigt att kontaktldrare
och rektor vet vem som &r aktuell VFU-samordnare.

VFU-samordnare ansvarar for att:

1 dialog med kontaktldrare administrera studenters placeringar i
Ldrarutbildningsportalen,

uppdatera Ldrarutbildningsportalen med rétt kontaktuppgifter nér
rektor eller kontaktlédrare byts ut.
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Samverkansytor

Forum for handledare av ldrarstudenter och kursansvariga vid Lnu — Alla
som handleder studenter inom sévil VFU som verksamhetsnidra moment
samt kursansvariga vid Lnu bjuds in till Forum for handledare av
ldrarstudenter och kursansvariga en till tvd gnger per ar. Fokus under
forumet ligger pé kvalitetsutveckling, kompetensutveckling och
erfarenhetsutbyte. Detta innefattar genomforande av handledning,
beddmning av yrkeskunnande 1 VFU-kurser samt uppgiftsutformning under
savil VFU som VNM. Samverkansansvariga pa Lnu bjuder in.

Kontaktldrartrdff —Kontaktlarare pd 6vningsskolor och samverkansansvariga
pa Lnu triaffas 1-2 ganger per termin for att utveckla och folja upp det
gemensamma arbetet med studenterna.

Rektorstriff — Arlig traff med rektorer pa vningsskolor och
samverkansansvariga pa Lnu. Samverkansansvariga kallar arligen samtliga
rektorer pa dvningsskolorna till ett rektorsmote for att informera om nuldget
och ge mdjlighet att diskutera och utbyta erfarenheter om utbildningen.

Huvudmannadialog — Representanter for skolhuvudmén och
lararutbildningskansliet p4 Lnu genomfor arliga samtal som uppf6ljning av
samarbetet med dvningsskolor och for att vidareutveckla samverkan.

Ovrigt

Samverkansskola

En 6vningsskola har mojlighet att samarbeta med en samverkansskola i de
fall det tillfalligt visar sig svart att 16sa vissa studentplaceringar.
Samverkansskolan ska ses som en forldngning av §vningsskolan dér
samarbetet samordnas av kontaktldraren pa 6vningsskolan.

Vid eventuella svarigheter for 6vningsskolan att bibehalla en hog kvalitet for
studentgruppen, exempelvis om behoriga larare avslutar sin anstillning, bor
rektorn omedelbart ta kontakt med huvudmannanivan i sin organisation. I ett
sadant scenario kan det vara aktuellt att Gvervéga ett tillfalligt avbrott och
ateruppta rollen som 6vningsskola det kommande lasaret.

Incident

Om incidenter eller situationer uppstar, som inte kan redas ut mellan student
och handledare/kontaktldrare/rektor, ska universitetsldrare/kursansvarig
kontaktas for fortsatt hantering.
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Vikariat

Om en VFU/VNM-placerad student erbjuds kortare vikariat under terminen
ska detta rdknas som avldnat arbete och foljaktligen inte som utbildning. Att
ata sig vikariat kan endast ske utanfor utbildningen. Huvudmannen bor ha i
atanke att studenterna i nomalfallet studerar pa heltid och att deras studier
kan paverkas om de vid ett flertal tillfdllen blir erbjudna och accepterar
vikariat.

Kontaktuppgifter till samverkansansvariga for Amneslirarprogrammet:

Omradesansvar Kronoberg, Blekinge och Jonkopings ldn: Emil Tyberg,
emil.tyberg@lnu.se

Omradesansvar Kalmar och Jonk&pings 1dn: Tom Danielsson,
tom.danielsson@Inu.se

For information om kalendarium, VFU och VNM 1 dmneslérarprogrammet,
las vidare pa Lérarutbildningsportalen:
https://vfuportalen.lnu.se/larare/Amneslararprogrammet.aspx
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Bilaga 1

Amneslararprogrammet (LAIGY), 300-330 hp
exempel HT-23

Termin
Amne 1, 1-30 hp
L Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
Ht23
- N i " . "
Ed Amne 1, 31-60 hp
5 2 Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
© Vt24
a
g Amne 1, 61-90 hp
g HI:4 Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment VFU 1, 7,5 hp i &mnena id, re, sh sv, sva
E
&
T4 VFU |, 7,5 hp i &mnena bd, bi, en, fra, ge, hi, psy, ma, ma/fy,|UVK |:Utveckling, lirande och kunskap 12 hp UVK I: Undervisning, beddmning och betygsattning, 10,5 hp
Vt25 [mu, spa, ty,
amne 1 f6r 6vriga amnen Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
Amne 2, 1-30 hp
L Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
Ht23
~ N il e . "
Ed Amne 2, 31-60 hp
5 2 Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
] Vt24
a
g Amne 2, 61-90 hp
E HI:4 Verksamhetsdagar och andra verksamhetsndara moment VFU II, 7,5 hp i mnena id, re, sh sv, sva
2
w
T8 VFU Il, 7,5 hp i amnena bd, bi, en, fra, ge, hi, psy, ma, UVK II: Specialpedagogik, likvardighet, mangfald och inkludering, 12 hy UVK Il:Skolans vardegrundsarbete, sociala relationer, ledarskap och konflikthantering, 10,5 hp
vt27 |ma/fy, mu, spa, ty
amne 2 for dvriga &mnen Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnira moment Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnira moment
To T9 eller
£ T10 |Amne 1: Amne IV, fér amneslarare 90-120 hp, inkl sjdlvstandigt arbete - en del &mnen hésttermin och andra amnen vartermin, vid behov kontakt med évningsskolan
3 Ht27
©
°
g T9 eller |UVK lll:Léroplansteori - skolans roll ur ett VFU Ill, 15 hp fors i stud bada 3 hésttermin och vartermin UVK Il1:Utbildning pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet, 7,5hp, hosttermin och vartermin
g T10 samhallsperspektiv, 7,5 hp, hosttermin och vartermin
3 vi28
w

Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment Verksamhetsdagar och andra verksamhetsnara moment
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