
 2020-01-08 

Information till dig som är VFU-handledare för en kollega 

 

Inom yrkeslärarprogrammet vid Linnéuniversitetet kan studenterna göra sin verksamhetsförlagda 

utbildning (VFU) på den egna arbetsplatsen. Jämfört med att vara handledare vid en ”vanlig” VFU 

ställs speciella krav på dig när du handleder en kollega. Handledningen får mer karaktären av 

kollegialt stöd och det krävs en annan typ av planering från studentens sida. Syftet med VFU:n är att 

studenten under handledning, i en autentisk skolmiljö ska utvecklas i sitt yrkeskunnande och arbeta 

mot lärarutbildningens och kursplanernas mål.  

 

Som VFU-handledare är du en mycket viktig person då du har möjlighet att delta i, iaktta och föra 

diskussioner om yrkesutövandet med studenten. Handledningen ska kännetecknas av ett växelspel 

mellan handling och reflektion över handlingen. Det handlar mer om att medvetandegöra studenten 

om sitt eget yrkeskunnande och lära sig att se möjligheter att fördjupa och vidareutveckla än att få en 

bild av hur ”den kompletta läraren” är. 

 

Att tänka på: 

 VFU på den egna arbetsplatsen är verksamhetsförlagd utbildning under handledning. Detta 

innebär att du och studenten ska ha tid för regelbundna handledningssamtal. Det finns ett stort 

värde i att ha ett inledande planeringssamtal. Vi från utbildningens sida vill att du också deltar i 

några av studentens lektioner liksom att han/hon auskulterar på de lektioner som du ansvarar för.  

Vi ser gärna att studenten även filmar någon av sina lektioner och att filmen sedan används som 

ett underlag för ett handledningssamtal. 

 Vid VFU på den egna arbetsplatsen är det viktigt att studenten då och då tillåts att få ta ”ett steg 

tillbaka” och inta studentrollen och därmed ett ”åskådarperspektiv”. Detta kan underlättas genom 

att studenten t.ex. får följa andra elevgrupper än dem man vanligtvis träffar alternativt delta i andra 

arbetslags arbete genom att studenten byter roll med en kollega i ett annat yrkesämne. 

 Handledningen bör kännetecknas av dialog och VFU-handledaren är en viktig samtalspartner för 

studenten i hennes/hans utveckling till en reflekterande praktiker. Genom att VFU-handledaren 

finns i studentens praktik har hon/han en insyn i verksamheten och är därför en viktig del av 

utbildningen.  

 

”Avsikten med handledningen är just att hjälpa den enskilde att komma fram till det bästa sättet att 

utöva yrket på utifrån de värderingar, kunskaper och erfarenheter vederbörande har i en konfrontation 

med kvalitativa och etiska krav som yrket ställer och de krav som ’uppdraget’ innebär och inom de 

ramar som är för handen.” (Lauvås & Handal 2001, s 76)1 

 

Tack för att du medverkar som VFU-handledare i yrkeslärarprogrammet! 

 

Viktoria Grahn Johansson  

Yrkeslärarprogrammet vid Linnéuniversitetet 

                                                 
1 Lauvås, Per & Handal, Gunnar. (2001) Handledning och praktisk yrkesteori. Lund: Studentlitteratur. (2:a 

upplagan) 


